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2 ½ Tage für unser Team

Der Erfolgsfaktor: unser Jahresworkshop für Ihren Betriebsrat: Bilanz ziehen, Teampower 
optimieren, neue Ziele kreieren. Viele erfolgreiche Betriebsräte nehmen sich gleich zu 
Beginn der Amtsperiode und dann jedes Jahr ihre 2 ½ Tage für das Team.

1. Phase:

• Zustandsanalyse,

• Bilanz ziehen,

• bestehende Ziele modifi zieren,

• Erfolge und Misserfolge analysieren,

• neue Methoden besprechen und ausprobieren,

• das Nichtausgesprochene aussprechen und die Beziehungen pfl egen,

• das Gold in den Köpfen der Menschen ausgraben und als Ressource nutzen,

• Verwirrendes entwirren und neue Strukturen schaffen.

2. Phase:

• die gemeinsame Vision formulieren,

• die neue Vision „magnetisieren“

3. Phase:

• Nägel mit Köpfen machen: einen Maßnahmeplan für den Praxistransfer entwickeln


