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Jetzt geht‘s los!
Das Auftaktseminar nach der BR-Wahl 2022

Dieses Seminar verhilft dem BR-Gremium zu einem guten Start gleich zu Beginn der 
neuen Amtsperiode. Die neuen BR-Mitglieder möchten rasch integriert werden und 
ihr Potenzial einbringen können. Und die wieder gewählten Kolleginnen und Kollegen 
möchten schnell ein gutes, arbeitsfähiges und durchsetzungsstarkes Team bilden.  
Da kommt diese Schulung gerade recht.

•	 Das Gremium entwickelt eine gemeinsame Vision und Ziele für die bevorstehende Amtsperiode.

•	 Sie lernen die Möglichkeiten aktiver (statt nur reagierender) und zielorientierter BR-Arbeit.

•	 Sie lernen ganz praktische Arbeitstechniken für die Zusammenarbeit im BR-Gremium, zur 

Projektplanung und zum Zeit- und Freistellungsmanagement kennen.

•	 Sie erwerben Sicherheit über Ihre persönliche rechtliche Situation als BR-Mitglied

Die Themen u. a.:

Selbstverständnis des Betriebsrats 

Ein neues Team wächst zusammen:

•	 Die Kultur und das bisherige Vorgehen des „alten“ Gremiums

•	 Wunsche und Ziele der neuen BR-Mitglieder

•	 Entwicklung einer gemeinsamen Vision

•	 Ziele für die neue Amtsperiode (geplante, in der vorhergehenden Amtsperiode angefangene und im 

neuen Team neu zu formulierende Projekte des Betriebsrats für die kommenden vier Jahre)

Wie funktioniert die Zusammenarbeit im Betriebsratsgremium?

•	 Wie organisieren wir unsere Zusammenarbeit?

•	 Einführung in das Projektmanagement für den Betriebsrat

•	 Zielorientierung, Projektarbeit und Arbeitsteilung bei wichtigen BR-Vorhaben

•	 Arbeitspläne entwickeln

•	 Termin- und Aufgabenplanung

•	 Maßnahmeplan erstellen

•	 Realisierung überwachen

Speziell für die neu Gewählten (Auffrischung für die wieder Gewählten)


